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RAPORT EWALUACYJNY
dla projektu
»NOWOCZESNY ROLNIK - rolnictwo ekologiczne i ustugi agroturystyczne
szansg na lepszy start mlodych mieszkancow wsi i malych miast”

(nr projektu: 2016-1-PLO1-KA102-025143)

W okresie sprawozdawczym projektu nr  2016-1-PLO1-KA102-025143, o
tytule ,NOWOCZESNY ROLNIK - rolnictwo ekologiczne i uslugi agroturystyczne szansa
na lepszy start mlodych mieszkancow wsi i malych miast” zostala zrealizowana jedna
dwutygodniowa mobilno$¢ zawodowa, w terminie 21.04-04.05.2017. Ich organizatorem byt
Polski Instytut Badan i1 Innowacji, a Greckim Partnerem organizacja GEORGIKES
EKMETALEUSIS. Na staz zawodowy do Grecji wyjechato 60 uczniéw z Zespotu Szkot Centrum
Ksztatcenia Rolniczego w Sokotowie Podlaskim, ksztatcacych si¢ na kierunkach technik rolnik 1
technik agrobiznesu.

W fazie przygotowawczej projektu, na jesieni 2016 r., w szkole przeprowadzono
spotkania informacyjne dla kandydatow chetnych na tego rodzaju staz zawodowy, nast¢pnie na
szkolnym posiedzeniu Komisji Rekrutacyjnej w listopadzie 2016 r. wytoniono najlepszych
uczniow spetniajgcych kryteria rekrutacyjne. Uczestnicy po podpisaniu umow z beneficjentem
projektu uczgszczali na zajecia z przygotowania jezykowego (angielski 1 grecki),
pedagogicznego i kulturowego, ktére w sumie objeto 55 godzin lekcyjnych, przeprowadzonych
gltoéwnie w miesigcach lutym, marcu i kwietniu 2017 r. — przygotowanie kulturowe (5 godz.),
przygotowanie pedagogiczne (30 godz.), przygotowanie jezykowe z angielskiego (10 godz.) 1
z greckiego (10 godz.). Juz na miejscu, w Grecji, uczniowie mieli dodatkowe zajecia —
kulturowe (25 godz.) i jezykowe (angielski 5 godz. i grecki 5 godz.). W sumie stazysci
uczestniczyli w zajeciach przygotowujacych do stazu, kazdy po 90 godzin. Uczniowie w
ramach ¢wiczen przygotowali w grupach, w jezyku angielskim foldery o gminach, ktérych sg
mieszkancami, przedstawiajac ich walory turystyczne oraz sposéb zagospodarowania pod
katem dziatalnos$ci agroturystycznej i rolniczej. Po wykonaniu zadania okazalo sig¢, ze
uczniowie nie zdawali sobie do konca sprawy z ogromnych walorow swoich gmin, a to
niewielkie zadanie pozwolito dostrzec im ten fakt. Przed samym wyjazdem odbyty si¢ réwniez

spotkania organizacyjne, na ktérych przedstawiono uczestnikom oraz ich rodzicom szczegdty
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logistyczne wyjazdu oraz przypomniano warunki uczestnictwa w projekcie i program stazu.
Wszyscy uczestnicy bardzo wysoko ocenili pomoc organizacji wysylajacej w zatatwianiu
ubezpieczenia, organizacji transportu oraz zakwaterowaniu, warunki 1 pomieszczenia w
miejscach pracy podczas stazu, sale wyktadowe 1 sale praktyk, czy dostep do komputerow oraz
Internetu. Program stazu wygladat nastepujaco:
Dzien 1. podroz
Dzien 2. Omoéwienie warunkow stazu, zapoznanie si¢ z przedstawicielami instytucji
przyjmujacej i przedstawicielami gospodarstw rolnych i agroturystycznych:
- szkolenie i zasady BHP w prowadzeniu gospodarstw ekologicznych i agroturystycznych
oraz przy wytwarzaniu produktow ekologicznych
- poznanie zasad bezpieczenstwa ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania
zadan zawodowych, przedstawienie regulaminu praktyk.
Podstawowe przepisy prawne i regulacje dotyczace prowadzenia dziatalnosci rolniczej i
agroturystycznej w Grecji oraz w Polsce — podobienstwa i roznice, mechanizmy
funkcjonowania gospodarstw ekologicznych i agroturystycznych w r6znych krajach UE.
Rozpoczgcie praktyk.
Dzien 3. Realizacja programu kulturowo-jezykowego:
- wycieczka krajoznawcza do Meteoréw, czas wolny uczestnikow,
- zajecia kulturowe o Grecji
Dzien 4. Realizacja programu kulturowo-jezykowego:
- wycieczka krajoznawcza do Katerini, czas wolny uczestnikow.
- zajecia kulturowe o Grecji
Dzien 5. Praktyki w gospodarstwie:
- zapoznanie si¢ z gospodarstwem - jego strukturg, pracownikami, zakresem i rodzajem
dziatalnosci, organizacja stanowiska pracy,
- poznanie nowoczesnych metod zarzadzania produkcjg rolna,
- organizacja produkcji i pracy w gospodarstwie rolnym - zajecia praktyczne,
- stosowanie standardow Unii Europejskiej w zakresie jakos$ci 1 bezpieczenstwa zdrowotnego
produktow oraz ochrony $rodowiska w gospodarstwach.
Dzien 6. Praktyki w gospodarstwie:
- poznanie wyposazenia gospodarstwa ekologicznego i jego praktyczne wykorzystanie,

- metody sprzedazy produktéw rolniczych — ¢wiczenia,
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- wykonywanie zadan zwigzanych z prowadzeniem gospodarstwa rolnego, obstuga ciagnikow
1 maszyn rolniczych znajdujacych si¢ w gospodarstwie,
- metody oceny otoczenia przedsigbiorstwa/gospodarstwa w agrobiznesie, w tym dziatalno$¢
gospodarcza i jej optacalnos¢
Dzien 7. Praktyki w gospodarstwie:
- ekonomika i zarzadzanie przedsigbiorstwem — zasady ogolne, ¢wiczenia praktyczne,
- ¢wiczenia praktyczne z zakresu stosowania instrumentoOw marketingu i promocji w
dziatalnos$ci rolniczej 1 agroturystycznej,
- sprzedaz ustug agroturystycznych — zadania praktyczne,
- organizacja pracy w gospodarstwie agroturystycznym — zadania praktyczne.
Dzien 8. Praktyki w gospodarstwie:
- przygotowanie informacji turystycznej o danym gospodarstwie agroturystycznym i jego
ofercie, przygotowanie kwater na przyjecie gosci — ¢wiczenia praktyczne,
- projektowanie i przygotowanie wngtrz oraz otoczenia kwatery agroturystycznej na potrzeby
turystyki 1 gosci — ¢wiczenia praktyczne.
Dzien 9. Praktyki w gospodarstwie:
- okreslanie zagrozen na rdznych stanowiskach pracy w sektorze rolnym i agroturystycznym,
- ekologiczna produkcja w przedsigbiorstwie rolno-spozywczym
- ¢wiczenia z przygotowania asortymentu do wymagan rynkowych — dobre praktyki.
Dzien 10. Realizacja programu kulturowo-jezykowego:
- wycieczka krajoznawcza do Agia Paraskevi i Paralii, czas wolny uczestnikow,
- ¢wiczenia z umiej¢tnosci zastosowania poznanego stownictwa branzowego w jezyku
angielskim - powtdérzenie najwazniejszych informacji, prowadzenie rozmowy z klientem w
jezyku angielskim
Dzien 11. Realizacja programu kulturowo-jezykowego:
- wycieczka krajoznawcza do Litochoro i Castra, czas wolny uczestnikow.
- narodowy wieczor grecki m.in. z naukg tanca greckiego i zwrotow w jez. greckim
Dzien 12. Praktyki w gospodarstwie:
- obliczanie 1 analiza kosztow zwigzanych z prowadzeniem gospodarstwa agroturystycznego -
poznanie dobrych praktyk,
- samodzielne tworzenie kosztoryséw zwigzanych z prowadzeniem gospodarstwa pod

nadzorem opiekuna,
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- stosowanie instrumentéw marketingu i promocji w dziatalno$ci zwigzanej z agroturystyka i
agrobiznesem, uzywanie jezyka angielskiego zawodowego
Dzien 13. Praktyki w gospodarstwie:
- zarzadzanie gospodarstwem - ¢wiczenia.
- oplacalno$c¢ ekologicznego rolnictwa - ¢wiczenia.
- kalkulacja optacalnos$ci produkcji ekologicznej - ¢wiczenia.
- zasady kontroli 1 certyfikacji gospodarstw ekologicznych oraz znakowania produktow
ekologicznych — zadania praktyczne.
- promocja rolnictwa — ¢wiczenia z odpowiednich metod i narzedzi promocji.
Dzien 14. Praktyki w gospodarstwie:
- ¢wiczenia praktyczne z zakresu umiejetnosci wykorzystania waloréw przyrodniczych i
kulturowo-spotecznych najblizszej okolicy w celu zaplanowania 1 organizowania czasu
wolnego turysty, organizacja pobytu gos$ci w gospodarstwie agroturystycznym — dobre
praktyki,
Dzien 15. Praktyki w gospodarstwie:
- organizacja imprez okoliczno$ciowych i profesjonalna obstuga gosci w gospodarstwie
agroturystycznym — warsztaty, kalkulacja kosztow, promocja,
- wspotpraca grecko-polska w branzy rolno-agroturystycznej,
Uroczyste podsumowanie stazu:
- ostateczna ocena zdobytych umiejetnosci 1 wiedzy,
- przedstawienie wnioskoéw i opinii stazystow,
- uroczyste pozegnanie
Dzien 16. podro6z
Praktyki odbyty si¢ w nastepujacych gospodarstwach i zaktadach, po 8 godzin dziennie w dni
robocze (uczniowie pracowali w grupach):
- Biozwkat - produkcja pasz dla zwierzat, hodowla zwierzat gospodarskich;
- Farma Fotjagi — gospodarstwo rolne, agroturystyka;
- Plantacja winorosli, gospodarstwo rolne;
- Agios Spiridonas - produkcja seréw typu feta;
- Korinos - chtodnie do przechowywania owocow i1 warzyw;
- Zaktad produkujacy urzadzenia do nawadniania pol;
- Farma Varitimidi - hodowla zwierzat i ekologiczna uprawa warzyw;

- Agroturystyka w Paleos Pantaleimonas;
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- Mydia Pierias Rousos Savas-Roysos - zaktad hodowli matzy

- Elenikes Alikes S.A - zaklad produkujacy so6l z wody morskiej w Katerini;
- Zaktad pratotechniki ,,Probatotehnika Katerini"

Staze zawodowe uczniéw przebiegaty zgodnie z podpisanym wczesniej przez instytucje
przyjmujaca oraz wszystkich uczestnikéw porozumieniem o programie stazu. Praktyki
zawodowe przez caly czas ich trwania byly monitorowane przez opiekundéw stazu oraz
koordynatora projektu. Poza zajeciami praktycznymi na miejscu byt zorganizowany bogaty
program kulturowy, uwzgledniajacy wycieczki w masyw Olimpu czy do prawostawnych
klasztorow w Meteorach, a takze organizacj¢ czasu wolnego np. w postaci tzw. wieczoru
greckiego.

Wszystkie osoby uczestniczace w stazu, w ankiecie ewaluacyjnej projektu, sktadanej w
systemie Mobility Tool, na pytanie o cel wyjazdu na praktyki, odpowiedziato: podwyzszenie
kompetencji zawodowych; mozliwo$¢ mieszkania za granica; mozliwo$¢ nauki/udoskonalenia
znajomos$ci jezyka obcego; mozliwo$¢ poznania nowych o0so6b; mozliwos¢ rozwinigcia
umiejetnosci osobistych, np. adaptacji w nowym $rodowisku; mozliwo$¢ poznania innych
metod nauczania; mozliwo$¢ zaliczenia czgsci procesu edukacyjnego w jezyku obcym. W
ankietach ewaluacyjnych przeprowadzonych w trakcie trwania projektu, uczniowie zaznaczali
nastepujace motywacje do odbycia stazu: podniesienie umiej¢tnosci zawodowych (prawie 72%
osOb wskazato takie uzasadnienie), podniesienie umiejetnosci jezykowych (prawie 62% osob
wskazato takie uzasadnienie), sporo o0sob chciato rowniez zdoby¢ wazne dos$wiadczenie
zyciowe i zawodowe (prawie 37% odpowiadajacych osob).

Na podstawie przeprowadzonej ankiety ewaluacyjnej dotyczacej przebiegu stazu, ktorg
uczniowie wypekiali przed wyjazdem na staz, w ramach zaj¢¢ przygotowawczych oraz w
ostatnim dniu odbywania stazu w Grecji, mozna stwierdzi¢, ze dzigki udziatlowi w stazu
uczniowie podniesli swoje umiejetnosci w zawodzie rolnika i technika agrobiznesu, dzigki
czemu uwazaja, ze zwigkszyty si¢ ich szanse zawodowe na lokalnych 1 miedzynarodowych
rynkach pracy — 95% uczestnikow (Rys.1.). Prawie wszyscy uczniowie (55 osob) stwierdzili,
ze dzigki udzialowi w stazu zdobyli wiedze, umiejetnosci 1 kompetencje zawodowe, ktore nie
bylyby mozliwe do zdobycia bez wyjazdu na staz (odpowiedzi ,,zdecydowanie tak i ,,raczej

tak”) (Rys. 2).
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Czy uwazasz, ze udziat w stazu podniesie/podnidst Twoje
umiejetnosci w zawodzie rolnika/technika agrobiznesu, a tym
samym zwiekszy/zwiekszyt szanse zawodowe na rynku pracy
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83,3% ucznidbw wysoko ocenita warunki dydaktyczne w miejscu odbywania stazu

rrre

(wyposazenie, pomoce naukowe, zajecia praktyczne), a ok. 16% ocenila je na poziomie
srednim. Z wyjatkiem 3 osob (odpowiedz ,,nie wiem™), stazysci stwierdzili, ze po zakonczeniu
stazu wzrosty ich umiejetnosci jezykowe (odpowiedzi ,,zdecydowanie tak™ i ,,raczej tak™) oraz,
ze ,,zdecydowanie tak” i ,raczej tak” wzrosta ich umiejetno$¢ radzenia sobie w nowych,
nierzadko stresujacych sytuacjach codzienno-zawodowych (z wyjatkiem 3 o0s6b, ktore
zaznaczyly odpowiedz ,,nie wiem”). Po odbyciu stazu poprawita si¢ ocena tzw. zaradno$ci
zyciowej przez uczniow w poréwnaniu do odpowiedzi udzielonej przed wyjazdem — przed
wyjazdem 49 o0sob ocenito ja jako bardzo wysoka i wysoka, a po powrocie juz 57 osob. Taki
postep w samoocenie wida¢ rowniez w odpowiedziach przed stazem i po stazu udzielonych na
pytanie, w jakim stopniu sg pewni swoich umiejgtnosci zawodowych, jezykowych 1 zyciowo-
organizacyjnych. Przed wyjazdem zaledwie 20 osob, czyli 1/3 badanych udzielita odpowiedzi
,W stopniu wysokim” (nie padta odpowiedz w stopniu ,,bardzo wysokim™), pozostali ocenili
ww. umiejetnosci jako $Srednie (40 osob!). Po zakonczeniu stazu juz 52 osoby ocenity swoje
umiejetnosci jako ,,.bardzo wysokie” (30%) 1 ,,wysokie” (56,6%), tylko 8 0s6b na poziomie
srednim (Rys. 3).
Czy/w jakim stopniu po odbyciu stazu jeste$ bardziej pewny
swoich umiejetnosci zawodowych, jezykowych oraz
zyciowo-organizacyjnych?
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88,3% uczestnikow ,,zdecydowanie tak” i ,,raczej tak™ chciatoby odby¢ w przysztosci
nastepny zawodowy staz zagraniczny lub chciatoby pracowac poza granicami kraju (pozostali
nie maja zdania), podczas gdy przed rozpoczgciem stazu az potowa uczestnikow ,,raczej nie” i
,zdecydowanie nie” myS$lata nawet o odbyciu zagranicznego stazu lub podjecia pracy

zagranicg! Obecnie o podjeciu takich dziatan mys$la az 53 osoby, podczas gdy przed wyjazdem
na staz bylo to zaledwie 25 0sob (Rys. 4).

Czy w niedalekiej przysztosci, chciatbys odby¢ kolejny
zawodowy staz zagraniczny lub podja¢ prace zagranica?
Czy myslates dotychczas o odbyciu stazu zawodowego?
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Konkretne umiejetnosci nabyte podczas stazu, jak np. znajomos$¢ mechanizméw 1 zasad
funkcjonowania gospodarstw rolnych i agroturystycznych, znajomos¢ zasad ich prowadzenia i
zakladania, umiej¢tnos¢ obstugiwania narzedzi i maszyn przydatnych w pracy w takich
gospodarstwach, czy umiej¢tno$¢ stosowania instrumentow marketingu 1 promocji w
dziatalnosci rolniczej 1 agroturystycznej, po zakonczeniu stazu zostaly przez wiekszos$¢
ucznidéw ocenione na poziomie wysokim, mniej os6b ocenilo je na poziomie bardzo wysokim
i $rednim, co organizatorom daje wyrazng podpowiedz, aby przy nastepnych
okazjach/projektach podnies¢ jeszcze wyzej poprzeczke wymagan w stosunku do uczniow oraz
greckich nauczycieli-opiekunow pracujacych z mtodzieza podczas praktyk zawodowych.

Jednoczesnie jednak, w pordwnaniu do odpowiedzi udzielonych przed wyjazdem na staz,
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wida¢, ze umiejgtnosci te ogdlnie wzrosty —np. przed wyjazdem 40% ucznidéw oceniato wysoko

i bardzo wysoko swoja znajomo$¢ =zasad funkcjonowania gospodarstw rolnych i
agroturystycznych, a po zakonczeniu stazu az 80% ucznidow. Podobnie wzrosta wiedza
dotyczaca zakladania i prowadzenia ww. gospodarstw — z 33,3% do 76,6%, obstugi urzadzen 1

maszyn —z 55% na 75% oraz wiedza z zakresu stosowania instrumentéw marketingu i promocji

w branzy rolnej i agroturystycznej — z 31,6% do 73,3% (Rys. 5).
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Rys. 5.

Po zakonczeniu stazu kazdy uczen wypetit Indywidualng Karte Efektow Nauki, w
ktorej sam sobie wystawial oceng, ocene wystawiat mu opiekun z firmy stazowej oraz opiekun
ze szkoly (z czterech blokéw zagadnien nauczanych podczas stazu). Po obliczeniu $redniej ze
wszystkich blokow tematycznych, widaé, ze zarowno uczniowie, jak 1 kadra ze szkoty i
nadzorujaca praktyki na miejscu ocenili zdobyte umiejetnosci na podobnym poziomie — ogdlna
$rednia ocena ze stazu wystawiona sobie przez ucznidéw wyniosta 4,97, przez kadre szkolng
4,89, a przez kadre grecka 4,95 (obowigzywala skala od 1 do 6). Podsumowujac, mozna

stwierdzi¢, ze ogdlna zbiorcza ocena efektow nauki podczas stazu w ramach projektu
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,NOWOCZESNY ROLNIK - rolnictwo ekologiczne i ustugi agroturystyczne szansa na lepszy
start mtodych mieszkancow wsi i matych miast” jest satysfakcjonujaca, oscyluje okoto oceny
bardzo dobrej, wystawionej przez wszystkie strony biorgce udziat w projekcie.

Na podstawie testow z jezyka angielskiego przeprowadzonych przed wyjazdem na staz
(po zajeciach przygotowawczych w szkole), a nastgpnie w ostatnim dniu stazu
(przeprowadzono ten sam test powtornie), mozna stwierdzi¢, ze ogoélny zasob angielskiego
stownictwa zawodowego oraz codziennego podnidst si¢ od 0 do 21,5 punktéw (na 50 punktow
mozliwych do zdobycia). Podczas gdy najnizszy wynik testu przed wyjazdem wynosit 22 1 24
punkty, tak po zakonczeniu stazu najnizsza liczba punktéw wyniosta 32 punkty, $rednio
wzrosta o prawie 11 punktow. Przed wyjazdem na staz zaledwie 8 osob uzyskato z ww. testu
powyzej 40 punktow, podczas gdy po powrocie tylko 5 0sob uzyskato ponizej 40 punktow.

Po zajeciach przygotowawczych w szkole, przed wyjazdem na staz, test kulturowy o

Grecji wypadt bardzo dobrze, cho¢ tylko jedna osoba uzyskata maksymalng liczbe punktéw
(4. 18/18). Po zakonczeniu stazu az 40% uczniéw zdobylo maksymalng liczbe punktéw (test
powtorzono). Ogoblnie wzrost z zakresu wiedzy o kulturze greckiej nastgpit srednio o prawie 2
punkty (1,78) w poroéwnaniu do posiadanej przez ucznidéw wiedzy przed wyjazdem, co
potwierdzaja rowniez sprawozdania uczniéw z odbytego stazu.
Test zawodowy (przeprowadzony w tej samej formie przed stazem i po jego zakonczeniu)
pokazal, ze uczniowie zdecydowanie podniesli swoja wiedz¢ z zakresu rolnictwa i
agroturystyki — przed wyjazdem s$rednia zdobyta liczba punktow wyniosta 15,4, a po powrocie
bylo to juz 25,5 punktéw, czyli poziom wzrostu odpowiedzi oscylowat $rednio okoto 10
punktow. Wzrost zdobytej wiedzy zawodowej potwierdzaja réwniez indywidualne
sprawozdania ze stazu, ktore uczniowie pisali na jego zakonczenie.

Pod koniec stazu uczestnicy pisali kréotkie sprawozdania z odbytych praktyk, odpowiadajac
na pomocnicze pytania typu, ,,Co bylo najwigkszym zaskoczeniem podczas stazu pod
wzgledem merytorycznym? Z jakiej dziedziny dowiedzieliScie si¢ najwigcej, wyniesliScie
najwiecej przydatnych informacji w dalszym zyciu zawodowym 1 prywatnym? Czy wyjazd
pomoégt Wam pod wzgledem jezykowym?)”. Ponizej przedstawiamy kilkanascie wybranych
opinii o stazu jego uczestnikow, ktore stanowig jedne z najlepszych podsumowan stazu.

1. Wyjazd pomogt rozwing¢ moje umiejetnosci jezykowe, nauczytem sig bardziej jezyka i

obstugi maszyn.



L POLSKIINSTYTUT
BADAN | INNOWACJ! sl Erasmus+

2. Na stazu zdobytam duzo nowych informacji o zwierzetach hodowlanych i maszynach
potrzebnych do produkcji rolniczej. Przetamatam swojg bariere jezykowg, umiem
dogadac sie z obcokrajowcami.

3. Na pewno skorzystam z wiedzy zdobytej podczas stazu, i z tego czego si¢ dowiedzialem
w czasie stazu.

4. Podczas stazu nauczytem sig greckiej technologii obstugi maszyn. Bardzo podobaly mi
sig gory i morze, poniewaz nigdy wczesniej nie bytem w moim kraju nad morzem i w
gorach.

5. Wykorzystam doswiadczenie zawodowe w produkcji pasz i Zywieniu zwierzqt.

6. Swobodniej mowie po angielsku dzieki temu wyjazdowi, nauczytam sig
komunikowania z ludzmi, mysle, Ze to mi pomoze w przysztosci.

7. Najwiecej informacji wyniostem z dziedziny agroturystyki, wyjazd pomogt mi w
przetamaniu bariery jezykowej.

8. Nauczytem sie wielu roznych rzeczy, np. sktadania dojarek, byto bardzo fajnie!

9. W przysztosci na pewno zaczne hodowac matze, bo chce byc jak Grecy. Nauczylem sig
na tym wyjezdzie doic kozy.

10. W trakcie stazu dowiedzialam sie, jak rozwijac¢ wilasne gospodarstwo agroturystyczne.
Wyjazd pomogt mi w opanowaniu jezyka angielskiego, a takze pod wzgledem

naukowym.

W podsumowaniu ankiety ewaluacyjnej, czy w indywidualnym sprawozdaniu z praktyk,
nikt nie napisal, ze powinny zosta¢ wprowadzone jakiekolwiek zmiany w rozwigzania
merytoryczne i organizacyjne stazu, zatem og6élny poziom stazu mozna oceni¢ jako wysoki 1
spelniajacy oczekiwania stazystow. Wyniki ankiety ewaluacyjnej wyraznie pokazuja, ze podczas
zagranicznego stazu zawodowego warto mie¢ wobec uczniéw bardzo wysokie wymagania, aby
czuli pelng satysfakcj¢ z nauki 1 zdobywania dos§wiadczenia zawodowego, co pdzniej przektada
si¢ na wysoki poziom ich pewnosci siebie 1 umiejetnosci zawodowych, ale takze ich ogolne;j
zaradnosci zyciowej. Che¢ poszerzania przez stazystow horyzontéw myslowych i zawodowych,
brak obaw np. przed podjgciem pracy poza granicami Polski, czy wreszcie zwykta pewnosé
swoich umieje¢tnosci sa bardzo waznymi (jesli nie najwazniejszymi) rezultatami odbycia stazu
zawodowego — nie tylko konkretne umiejetnosci zawodowe czy jezykowe, poswiadczone

certyfikatami.



